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Bogota D.C., 30 de septiembre de 2026

Sefiores

MULTIASERVI CONSULTORES LTDA.
NIT. 830.133.580-2

JESUS EFREN TRIVINO DiAZ
Representante Legal
notificaciones@multiaservi.com

Asunto: Requerimiento de informacién y documentacién sobre la inhabilidad informada mediante comunicacion
del 28 de septiembre de 2026.

Referencia: Contrato de Prestacion de Servicios No. 2026-0300, cuyo objeto es prestar los servicios de
revisoria fiscal de FONDECUN.

Respetado doctor Trivifio:

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, designado en la Clausula Vigésima Séptima, le
requiero para que allegue la informacion y los documentos que se relacionan en este oficio. Con ellos
FONDECUN podra adoptar la decision que en derecho corresponde frente a la situacién que ustedes
informaron.

Antecedentes:

1. FONDECUN y MULTIASERVI CONSULTORES LTDA. celebraron el Contrato de Prestacion de
Servicios No. 2026-0300, con plazo hasta el 31 de julio de 2027. El acta de inicio se suscribi6 el 1 de
agosto de 2026.

2. En la Clausula Vigésima Primera, numeral 3, el contratista declard no estar incurso en causal de
inhabilidad o incompatibilidad. También acept6 que, si alguna sobreviniera, se decidiria conforme al
articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

3. Mediante comunicacion del 28 de septiembre de 2026, la sociedad informé que le fue impuesta, con
ocasion de un litigio, una sancion que conlleva inhabilidad para contratar con el Estado.

4. Segun la misma comunicacion, la inhabilidad se reflej6 en el "certificado correspondiente” el 15 de
septiembre de 2026, fecha en la que la sociedad dice haber tenido conocimiento efectivo de ella.
Agrega que ejerce recursos y mecanismos de defensa contra la decision.

5. La comunicacion no identifica la autoridad que impuso la sancién, el acto, la causal legal, su duracion,
su fecha de ejecutoria ni el certificado en que consta. Tampoco manifiesta si la sociedad cedera el
contrato o renunciara a su ejecucion.

Adicionalmente, FONDECUN consulté el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI) de la Procuraduria General de la Nacion. El Certificado Ordinario No. 303977834 del 30 de septiembre
de 2026, expedido para el NIT 830.133.580-2 bajo la razén social "MULTIASESORIAS CONSULTORIAS Y
SERVICIOS LTDA MULTIASERVI LTDA", registra una inhabilidad fiscal para contratar con el Estado (Registro
SIRI No. 300021143), con fundamento en el paragrafo 1 del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019. La inhabilidad
proviene de un fallo con responsabilidad fiscal proferido en primera instancia el 1 de diciembre de 2025 por la
Direccion Técnica de Responsabilidad Fiscal de Ibagué (Tolima), objeto de aclaracién, adicion o correccion el
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24 de agosto de 2026. Produce efectos juridicos desde el 7 de septiembre de 2026 hasta el 6 de septiembre
de 2031.

Como el SIRI solo reporta sanciones ejecutoriadas, el fallo se encuentra en firme, y la inhabilidad surti6 efectos
ocho dias antes de la fecha en que la sociedad afirma haberla conocido y veintiun dias antes de su
comunicacion a FONDECUN.

La norma citada prevé que esta inhabilidad cese cuando la contraloria competente declare recibido el pago o
la Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin de responsables fiscales, aunque, si
hubo pago, puede subsistir por un término que varia segun la cuantia del dafio. Por tratarse de una inhabilidad
derivada de responsabilidad fiscal, y no de la prevista en el literal j) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de
1993, corresponde en principio a la sociedad ceder el contrato con autorizacién previa y escritade FONDECUN
0 renunciar a su ejecucion, conforme al inciso 1 del articulo 9 de la misma ley.

El contrato se rige por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y el Manual de
Contratacion de FONDECUN (Acuerdo 006 de 2023). En todo caso, FONDECUN esta sometido al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades de la contratacion estatal por mandato del articulo 13 de la Ley 1150 de 2007
y del articulo 24 del Decreto Ordenanzal 431 de 2020.

Informacion y documentos requeridos
Sirvase allegar lo siguiente:

A. Sobre la sancion y la inhabilidad.

1. Copia integra del acto administrativo, fallo o providencia que impuso la sancién, con indicacion de la
autoridad que lo expidi, su niumero y fecha.

2. Constancia de ejecutoria o firmeza del acto, con la fecha exacta en que quedé en firme.

3. Constancia de notificacion del acto a la sociedad, con su fecha. Si la notificacion fue anterior al 15 de
septiembre de 2026, explique por qué se informd a FONDECUN solo hasta el 28 de septiembre.

4. Indicacién de la causal legal de inhabilidad (norma, articulo, numeral y literal), su duracién y sus fechas
de inicio y terminacién.

5. Copia del certificado en el que se reflejo la inhabilidad el 15 de septiembre de 2026, con indicacién de
la entidad que lo expide.

6. Identificacion exacta de la contraloria que profirié el fallo con responsabilidad fiscal (General de la
Republica, departamental o municipal), del nimero del proceso de responsabilidad fiscal y de la
autoridad que resolvié la segunda instancia o el grado de consulta, si los hubo.

7. Cuantia del dafio patrimonial declarado en el fallo, en pesos y en su equivalencia en salarios minimos
legales mensuales vigentes a la fecha del fallo, dato del que depende la duracién de la inhabilidad
segun el paragrafo 1 del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019.

8. Sila sociedad pago el valor del dafio, la constancia expedida por la contraloria competente en la que
declare recibido el pago, con su fecha. En caso contrario, manifestacion expresa de que no se ha
efectuado.

9. Certificado vigente del Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
respecto de la sociedad (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

B. Sobre los recursos y mecanismos de defensa.
1. Relacion de los recursos y acciones interpuestos: clase, autoridad o despacho, radicado, fecha de
presentacion y estado actual, con copia de los escritos.
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C. Sobre la sociedad y el equipo de trabajo.
1. Certificado de existencia y representacion legal expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores, con
la composicion de socios, y certificado del Registro Unico de Proponentes si la sociedad esté inscrita.
2. Manifestacion sobre si la sancion o la inhabilidad se extiende a los socios, al representante legal o a
los profesionales del equipo de trabajo (Jesus Efrén Trivifio Diaz, Ronald Yesid Vargas Pascuas, Juan
Sebastian Jara Riveros y Yeimi Lorena Rincon Trivifio).
3. Certificados vigentes de antecedentes disciplinarios (Procuraduria), fiscales (Contraloria) y, para los

contadores publicos, de la Junta Central de Contadores, de la sociedad y de cada uno de los
profesionales citados.

2. Siexiste medida cautelar o suspension provisional de los efectos del acto, copia de la providencia que
la decretd. En caso contrario, manifestacidn expresa de que no existe.

D. Sobre la decision que corresponde al contratista (articulo 9 de la Ley 80 de 1993).

1. Manifestacion expresa e inequivoca sobre si la sociedad cedera el contrato o renunciara a su
ejecucion.

2. Si opta por la cesién, la propuesta de cesionario con sus soportes: certificado de existencia y
representacion o documento de identidad, RUT, acreditacion de experiencia minima de tres (3) afios
auditando entidades publicas (articulo 3 del Acuerdo 003 de 2011, modificado por el Acuerdo 002 de
2013), tarjetas profesionales, certificados de antecedentes y declaracién juramentada de no estar
incurso en inhabilidades o incompatibilidades (articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y articulo 205 del Cédigo
de Comercio). La propuesta no obliga a FONDECUN, pues la designacién del revisor fiscal
corresponde a la Junta Directiva.

3. Siopta por la renuncia, el escrito de renuncia suscrito por el representante legal.

E. Sobre la ejecucién del contrato.

1. Relacion de las actividades, informes, certificaciones y declaraciones tributarias que la sociedad o sus
profesionales hayan suscrito a nombre de la revisoria fiscal de FONDECUN desde el 1 de agosto de
2026, con indicacion de su fecha y copia de cada una.

Relacion de las facturas presentadas y pendientes de presentar, con el periodo que cubre cada una.
3. Inventario de la informacion, documentos y accesos de FONDECUN que se encuentran en poder de
la sociedad, para efectos de su custodia y eventual entrega.

N

Plazo, forma de entrega y advertencias

La informacion y los documentos deben allegarse de manera INMEDIATA. El plazo atiende a que la revisoria
fiscal es una funcién permanente y obligatoria para FONDECUN, y a que la entidad debe adoptar sin demora
las medidas del articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Forma de entrega. Conforme a la Clausula Trigésima del contrato, la respuesta debe radicarse por escrito en
la Av. Carrera 10 No. 28-49, Piso 21, Bogota D.C., o remitirse a los correos: oscar.babativa@fondecun.gov.co;
camilo.avellaneda@fondecun.gov.co; fondecun@fondecun.gov.co.

Advertencias

1. Mientras FONDECUN adopta la decision que corresponde, se solicita a la sociedad y a sus
profesionales abstenerse de suscribir certificaciones, dictamenes o declaraciones tributarias a nombre
de la revisoria fiscal de FONDECUN sin coordinacidn previa con esta supervision. Se le comunicara,
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ademas la suscripcion del acta de suspension del contrato en los términos del articulo 94 del Manual
de Contratacion y de la Clausula Décima Segunda.

2. FONDECUN verificara de oficio la informacién en los registros publicos (Procuraduria General de la
Nacion, Contraloria General de la Republica, RUES/RUP y SECOP), sin perjuicio de lo que la sociedad
allegue.

3. Silasancion quedé en firme antes de la celebracion del contrato, FONDECUN procedera conforme a
los articulos 44 y 45 de la Ley 80 de 1993 y compulsara copias a las autoridades competentes.

4. La falta de respuesta completa y oportuna se informara al ordenador del gasto como presunto
incumplimiento de las obligaciones contractuales, para los efectos del articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y de las Clausulas Décima Novena y Vigésima del contrato.

5. Este requerimiento no implica autorizacién de cesion, aceptacion de renuncia ni decisién alguna sobre
el contrato. FONDECUN se reserva las decisiones que le correspondan conforme a la ley y al contrato.

Cordialmente,

Subgeyenie'Administrativo y Financiero
Supervisor del Contrato No. 2026-0300 )
Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca — FONDECUN

Proyect6: Camilo Avellaneda — Abogado Contratista SAF.#
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